
การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 

 เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม พ.ศ. 2567 ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลลำไทรโยง อำเภอนางรอง
จังหวัดบุรีรัมย์ ได้จัดกิจกรรมเสริมสร้างและส่งเสริมจริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมีบุคลากร
ภายในองค์การบริหารส่วนตำบลลำไทรโยง ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร สมาชิกผู้แทนราษฎร ปลัดองค์การบริหาร
ส่วนตำบลลำไทรโยง หัวหน้าส่วนราชการและเจ้าหน้าที่ ทุกคน จำนวน 32 คน เข้าร่วมการประชุม โดยมีนายลมัย 
ธรรมสูตร นายกองค์การบริหารส่วนตำบลลำไทรโยง เป็นประธานเปิดการประชุมในครั้งนี้ ได้จัดกิจกรรมเสริมสร้าง
และส่งเสริมจริยธรรมขส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึง รายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการ
มาตรฐานการบริหาร บุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรม พนักงานส่วนตำบล พ.ศ. 2568 ประมวล
จริยธรรมผู้บริหารส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2568 และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาตำบล และเพ่ือให้บุคลากรทุกคนใน
องค์การบริหารส่วนตำบลลำไทรโยง นำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงาม
ความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do’s & Don’ts) ข้อควร
ทำ ข้อไม่ควรทำ และการดำเนินกิจกรรมที ่มีวัตถุประสงค์เพ่ือปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการ
ปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) การให้ความรู้ในเรื่องการ 
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับพนักงานและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลลำไทรโยง เพ่ือให้
บุคลากรได้เข้าใจในการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน เพ่ือให้บุคลากรทุกคนปฏิบัติงานโดยยึดถือระเบียบ กฎหมาย 
คุณธรรม จริยธรรมเพื่อเป็นเครื่องกำกับความประพฤติของตน เพ่ือไม่ให้เกิผลประโยชน์ทับซ้อน ป้องกันการทุจริต
ในการปฏิบัติราชการ 

 



 

 


