แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
5 ปี  (พ.ศ.2561 – 2565)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลลำไทรโยง
อำเภอเมืองบุรีรัมย์  จังหวัดบุรีรัมย์
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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลลำไทรโยง
เรื่อง ประกาศใช้แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 5 ปี 
(พ.ศ.2561 – 2565)
******************************** 
ตามคำสั่งคณะรักษาความสงบแห่งชาติ   ที่ 69/2557 เรื่อง  มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบได้กำหนดให้ทุกส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐกำหนดมาตรการ หรือแนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ  โดยมุ่งเน้นการสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการตรวจสอบเฝ้าระวัง เพื่อสกัดกั้นมิให้เกิดการทุจริตประพฤติมิชอบได้  ประกอบกับนโยบายของพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี ได้แถลงนโยบายของรัฐบาลต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติ เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2557 ก็ได้กำหนดให้มีการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ เป็นนโยบายสำคัญของรัฐบาล  เพื่อให้การขับเคลื่อนนโยบายของ รัฐบาลและคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่  11  ตุลาคม  2559  เห็นชอบยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่  3 (พ.ศ.2560-2564)  และให้หน่วยงานภาครัฐแปลงแนวทางและมาตรการตามยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ โดยกำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ 4 ปี และแผนปฏิบัติราชการประจำปี   ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติฯ กำหนดยุทธศาสตร์ที่ 2 “ยกระดับเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริต”  
ดังนั้น  เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ฯ ให้เกิดเป็นรูปธรรม  องค์การบริหารส่วนตำบลลำไทรโยง จึงแสดงเจตจำนงในการต่อต้านการทุจริต ด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 ปี (พ.ศ.2561 – 2565) เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางในการดำเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลต่อไป   องค์การบริหารส่วนตำบลลำไทรโยงจึงประกาศใช้แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 5 ปี          (พ.ศ.2561 – 2565)   
จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
             ประกาศ  ณ  วันที่   8  เดือน  ธันวาคม  พ.ศ. 2564      
     (นายลมัย  ธรรมสูตร)
                                             นายกองค์การบริหารส่วนตำบลลำไทรโยง
คำนำ 
     ตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560-2564) ซึ่งมุ่งสู่การเป็นประเทศที่มีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม เป็นสังคม   มิติใหม่ที่ประชาชนไม่เพิกเฉยต่อการทุจริตทุกรูปแบบ โดยได้รับความร่วมมือจากฝ่ายการเมือง  หน่วยงานของรัฐ ตลอดจนประชาชน ในการพิทักษ์รักษาผลประโยชน์ของชาติและประชาชนเพื่อให้ประเทศไทยมีศักดิ์ศรีและเกียรติภูมิในด้านความโปร่งใสทัดเทียมนานาอารยประเทศ โดยกำหนดวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยใสสะอาด ไทยทั้งชาติต้านทุจริต” และนโยบายของรัฐบาล ข้อที่ 10 การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาลและการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ กำหนดให้ปลูกฝังค่านิยมคุณธรรม จริยธรรมและจิตสำนึกในการรักษาศักดิ์ศรีความเป็นข้าราชการและความซื่อสัตย์สุจริต ควบคู่กับการบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพเพื่อป้องกันและปราบปรามทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกระดับและตอบสนองความต้องการพร้อมอำนวยความสะดวกแก่ประชาชน เพื่อสร้างความเชื่อมั่นในระบบราชการ นั้น 
ดังนั้น  เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ฯ ให้เกิดเป็นรูปธรรม  องค์การบริหารส่วตำบลลำไทรโยง  จึงแสดงเจตจำนงในการต่อต้านการทุจริต ด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 ปี (พ.ศ.2561 – 2565)  เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางในการดำเนินการป้องกันและปราบปราม       การทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลต่อไป 
องค์การบริหารส่วนตำบลลำไทรโยง
สารบัญ 
เรื่อง           
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ส่วนที่1
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 5 ปี (พ.ศ. 2561-2565) 
 ขององค์การบริหารส่วนตำบลลำไทรโยง
อำเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์
......................................
หลักการเหตุผล  
ตามคำสั่งคณะรักษาความสงบแห่งชาติ   ที่ 69/2557 เรื่อง  มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบได้กำหนดให้ทุกส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐกำหนดมาตรการ หรือแนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ  โดยมุ่งเน้นการสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการตรวจสอบเฝ้าระวัง เพื่อสกัดกั้นมิให้เกิดการทุจริตประพฤติมิชอบได้  ประกอบกับนโยบายของพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี ได้แถลงนโยบายของรัฐบาลต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติ เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2557 ก็ได้กำหนดให้มีการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ เป็นนโยบายสำคัญของรัฐบาล  เพื่อให้การขับเคลื่อนนโยบายของ รัฐบาลและคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่  11  ตุลาคม  2559  เห็นชอบยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่  3 (พ.ศ.2560-2564)  และให้หน่วยงานภาครัฐแปลงแนวทางและมาตรการตามยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ โดยกำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ 5 ปี และแผนปฏิบัติราชการประจำปี  ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติฯ กำหนดยุทธศาสตร์ที่ 2 “ยกระดับเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริต”  

ดังนั้น  เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ฯ ให้เกิดเป็นรูปธรรม  องค์การบริหารส่วนตำบลลำไทรโยง จึงแสดงเจตจำนงในการต่อต้านการทุจริต ด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 ปี (พ.ศ.2561 – 2565) เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางในการดำเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลลำไทรโยงต่อไป และเพื่อให้เกิดการบูรณาการความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบอย่างเข้มแข็ง  เพื่อให้ประเทศไทยเป็นประเทศที่มีมาตรฐานความโปร่งใสเทียบเท่าสากล ภายใต้วิสัยทัศน์ : ประเทศไทยใสสะอาด  ไทยทั้งชาติต้านทุจริต (Zero Tolerance & Clean Thailand)  ประเทศไทยในระยะ ๕ ปีข้างหน้า จะมุ่งสู่การเป็นประเทศที่มีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม  เป็นสังคมมิติใหม่ที่ประชาชนไม่เพิกเฉยต่อการทุจริตทุกรูปแบบ  โดยได้รับความร่วมมือจากฝ่ายการเมือง  หน่วยงานของรัฐ ตลอดจนประชาชนในการพิทักษ์รักษาผลประโยชน์ของชาติและประชาชน  เพื่อให้ประเทศไทยมีศักดิ์ศรีและเกียรติภูมิในด้านความโปร่งใสทัดเทียมนานาอารยประเทศ
วิสัยทัศน์        
“ตำบลน่าอยู่  เชิดชูคุณธรรม  นำการพัฒนา เลิศหล้ำวัฒนธรรม ประชาเป็นสุข”
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พันธกิจ ( Mission )        
1. การสร้างระบบบริหารการจัดการที่ดี โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผนการพัฒนา การตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการบริหารและการปกครอง
2. ปรับปรุงและพัฒนาระบบสาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน เพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนในอนาคตและเศรษฐกิจของท้องถิ่น
3. ปรับปรุงและพัฒนาระบบการศึกษาตลอดจนอนุรักษ์และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมอันดีงามและภูมิปัญญาของท้องถิ่น
4. การสร้างความเข้มแข็งด้านการพัฒนาอาชีพทุกด้านเพื่อให้เศรษฐกิจโดยรวมความมั่นคง
5. การพัฒนาศักยภาพของประชาชนในชุมชนให้เข้มแข็งและสามารถพึ่งพาตนเองได้
6. บริการจัดการสิ่งแวดล้อมให้เกิดสภาวะแวดล้อมที่ดีและยั่งยืนโดยใช้แนวทางเกษตรอินทรีย์
7. ปรับและส่งเสริมด้านสาธารณสุขมูลฐานของประชาชนให้อย่างทั่วถึง
8. จัดระบบป้องกันด้านการรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนในเขตเทศบาล
วัตถุประสงค์การจัดทำแผน
1.  เพื่อแสดงเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล
2. เพื่อสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต  โดยการเสริมสร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการปฏิบัติหน้าที่ราชการให้บังเกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนในท้องถิ่น  ปราศจากการก่อให้เกิดข้อสงสัยในการประพฤติปฎิบัติตามมาตรฐานจริยธรรม การขัดกันแห่งผลประโยชน์ และแสวงหาประโยชน์โดยมิชอบ
3. เพื่อให้การบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลเป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
4. เพื่อปรับปรุงและพัฒนาการมีส่วนร่วมของประชาชนที่สอดคล้องและเหมาะสมกับวัฒนธรรมท้องถิ่น
5. เพื่อเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบที่องค์การบริหารส่วนตำบลมีประสิทธิภาพและเข้มแข็ง
เป้าหมาย


ระดับคะแนนการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) การจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตสำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สูงกว่าร้อยละ 50
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ประโยชน์ของการจัดทำแผน
1.  เป็นกลไกและเครื่องมือที่สำคัญในการป้องกันการทุจริตที่จะเกิดขึ้นในองค์กรส่งผลให้การบริหารงานมีความโปร่งใส
2. จัดทำบริการสาธารณะแก่ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและลดปัญหาการทุจริตได้
3. ก่อให้เกิดความเชื่อมั่น ความพึงพอใจ และศรัทราของประชาชนต่อการบริหารงานของเทศบาล
4. องค์การบริหารส่วนตำบลจัดทำแผนป้องกันการทุจริตและนำไปสู่การปฏิบัติแล้วจะส่งผลถึงระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)ด้วย
-4-
ส่วนที่2

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 5 ปี 
(พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบล  อำเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์
	มิติ
	ภารกิจตามมิติ
	โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
	 ปี 
2561
	ปี 2562
	ปี 
2563
	ปี 
2564
	ปี 
2565

	
	
	
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)

	1. การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต
	1.1 สร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่บุคลากรทั้งข้าราชการการเมืองฝ่ายบริหาร ข้าราชการฝ่ายการเมืองฝ่ายสภาท้องถิ่น และฝ่ายประจำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	วัตถุประสงค์ : เพื่อให้บุคคลกลุ่มเป้าหมายมีจิตสำนึกและตระหนักถึง
1.1.1 สร้างจิตสำนึกและตระหนักในการปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่ให้บังเกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนในท้องถิ่น โดยให้ความสำคัญในเรื่อง ดังต่อไปนี้
· ปฏิบัติหน้าที่โดยมีความรับผิดชอบต่อคุณภาพงาน ปริมาณงานและผลสัมฤทธิ์ของงาน (MOU)
· ปฎิบัติหน้าที่ด้วยความถูกต้อง เป็นธรรมและถูกกฎหมาย
· ไม่ใช้ตำแหน่งหน้าที่หรืออำนาจหน้าที่ในการแสวงหาประโยชน์แก่ตนหรือบุคคลใกล้ชิด
· ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความกระตือรือร้น เต็มใจ รวดเร็ว
· มีความพร้อมในการปฏิบัติงานตามภาระหน้าที่
· มีการถ่ายทอดพฤติกรรมการทำงานที่ดีมีคุณธรรมซื่อสัตย์สุจริตภายในหน่วยงานให้แก่กัน
· มีมาตรการในการแสดงความรับผิดชอบของเจ้าหน้าที่ , ผู้บริหารท้องถิ่น เมื่อมีการปฏิบัติหน้าที่ทำให้เกิดความเสียหายอันเนื่องจากการทำงานที่ผิดพลาด
กิจกรรม : 1. โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพ การปฎิบัติงานของบุคลากร 
             2. โครงการทัศนศึกษาดูงานของพนักงานข้าราชการครู  กองการศึกษา
	200,000
250,000
	200,000
250,000
	200,000
250,000
	200,000
250,000
	200,000
250,000
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	มิติ
	ภารกิจตามมิติ
	โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
	 ปี 
2561
	ปี 2562
	ปี 
2563
	ปี 
2564
	ปี 
2565

	
	
	
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)

	1. การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต
	1.1 สร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่บุคลากรทั้งข้าราชการการเมืองฝ่ายบริหาร ข้าราชการฝ่ายการเมืองฝ่ายสภาท้องถิ่น และฝ่ายประจำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	1.1.2 สร้างจิตสำนึกและตระหนักในการประพฤติตามประมวลจริยธรรม
· กำหนด พัฒนา ปรับปรุงมาตรฐานทางจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาชีพและมีการประกาศใช้อย่างจริงจัง
· ปฏิบัติหน้าที่โดยยึดหลักมาตรฐานทางจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาชีพ
กิจกรรม : 1. มาตรการ ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
             2. มาตรการ เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต
1.1.3 สร้างจิตสำนึกและความตระหนักที่จะไม่กระทำการอันเป็นการขัดกันแห่งผลประโยชน์หรือการมีผลประโยชน์ทับซ้อน
·  มีการใช้แอพพลิเคชั่น กฎหมาย ป.ป.ช.มาตรา 100 และ 103 เป็นเครื่องมือในการสร้างเสริมองค์ความรู้เพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในองค์กร โดยส่งเสริมให้บุคลากรทดสอบเพื่อวัดความเข้าใจในแอพพลิเคชั่น เพื่อตระหนักในการดำรงตนตามอำนาจหน้าที่และกรอบของกฎหมาย
กิจกรรม : 1. มาตรการ  จัดทำคู่มือการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน
             2. กิจกรรมให้ความรู้ เรื่อง ผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับบุคลากรของเทศบาล

	-

-
-

-


	-
-
-

-
	-
-
-

-


	-
-
-

-


	-
-
-

-
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	มิติ
	ภารกิจตามมิติ
	โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
	 ปี 
2561
	ปี 2562
	ปี 
2563
	ปี 
2564
	ปี 
2565

	
	
	
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)

	1. การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต
	1.2 สร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่ประชาชนทุกภาคส่วนในท้องถิ่น
	วัตถุประสงค์ :  เพื่อให้กลุ่มเป้าหมาย คือ ผู้ประกอบกิจการ ประชาชนทุกเพศวัย ทุกภาคส่วน ได้ตระหนักในการดำเนินกิจการ การประพฤติตน โดย
1.2.1 สร้างจิตสำนึกและตระหนักในการต่อต้านการทุจริต
        -  สร้างค่านิยม สังคมคุณธรรมต้านการทุจริต 
กิจกรรม :   รณรงค์ประชาสัมพันธ์ต่อต้านการทุจริต
1.2.2 สร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการรักษาประโยชน์สาธารณะ
       -  เพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษีและค่าธรรมเนียมท้องถิ่น
       -  พัฒนาจิตสำนึกสาธารณะ
       -  อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ ฯ 
          สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี ฯ
กิจกรรม :  1. โครงการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียว รักน้ำ รักป่า  รักแผ่นดิน 
              2. โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม
              3. โครงการเยาวชนอิสาณรักษ์สิ่งแวดล้อม
              4. โครงการประชาสัมพันธ์การจัดเก็บรายได้


	-
500,000

800,000
100,000
100,000

	-
500,000

800,000
100,000

100,000

	-
500,000
800,000

100,000
100,000


	-
500,000
800,000
100,000
100,000


	-
500,000
800,000
100,000
100,000
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	มิติ
	ภารกิจตามมิติ
	โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
	 ปี 
2561
	ปี 2562
	ปี 
2563
	ปี 
2564
	ปี 
2565

	
	
	
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)


	1. การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต
	1.2 สร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่ประชาชนทุกภาคส่วนในท้องถิ่น
	1.2.3 สร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการปฏิบัติตนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง
      -  ส่งเสริมให้ใช้หลักเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิตประจำวัน
กิจกรรม :  1. โครงการศูนย์การเรียนรู้ทางการเกษตรตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
              2. โครงการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	400,000

60,000
	400,000

60,000
	400,000

60,000
	400,000

60,000
	400,000

60,000

	1. การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต
	1.3 สร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่เด็กและเยาวชน

	วัตถุประสงค์ :  เพื่อให้กลุ่มเป้าหมาย มีจิตสำนึกและตระหนักในความซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสาธารณะ และต่อต้านการทุจริต
1.3.1 สร้างจิตสำนึกและตระหนักในความซื่อสัตย์สุจริต
        -  นำหลักสูตรโตไปไม่โกงมาปรับใช้ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
        -  อบรมศีล 5 พัฒนาชีวิต
1.3.2 สร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการต่อต้านการทุจริต
       -  เสริมประสบการณ์ ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้
       -  บอกเล่าประสบการณ์จากพี่สู่น้อง “คนดีศรีท่าช้าง”

1.3.3 สร้างจิตสำนึกและความตระหนักในจิตสาธารณะ
      -  สร้างเครือข่ายเยาวชนต้านการทุจริต      
กิจกรรม :  1. โครงการส่งเสริมค่านิยมที่ดีงาม ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม(ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)
              2.  โครงการพาลูกจูงหลานเข้าวัด
              3.  โครงการคาราวานเสริมสร้างเด็ก
	10,000
  100,000
  100,000

	10,000
  100,000
  100,000

	10,000
  100,000
  100,000

	10,000
  100,000
  100,000

	10,000
  100,000
  100,000


	
	รวม
	จำนวน  16  โครงการ/กิจกรรม
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	มิติ
	ภารกิจตามมิติ
	โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
	 ปี 
2561
	ปี 2562
	ปี 
2563
	ปี 
2564
	ปี 
2565

	
	
	
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)

	2. การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต
	2.1 แสดงเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร
	วัตถุประสงค์ :  เพื่อแสดงเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร
       -  ผู้บริหารประกาศนโยบายเกี่ยวกับความโปร่งใส/ตรวจสอบได้
กิจกรรม :  กิจกรรมประกาศเจตจำนงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

	-
	-
	-
	-
	-

	2. การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต
	2.2 มาตรการสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ
	2.2.1 สร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคลให้เป็นไปตามหลักคุณธรรมทั้งในเรื่องการบรรจุ แต่งตั้ง โยกย้าย โอน เลื่อนตำแหน่ง/เงินเดือนและการมอบหมายงาน
       -  ดำเนินงานโดยปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ระเบียบเป็นอย่างดี
กิจกรรม :  1. มาตรการออกคำสั่งมอบหมายของนายกเทศมนตรี ปลัดเทศบาล และหัวหน้าส่วนราชการ
               2. กิจกรรมสร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน

2.2.2 การสร้างความโปร่งใสในการบริหารการเงิน งบประมาณ การจัดหาพัสดุ การใช้ประโยชน์ในทรัพย์สินของทางราชการ โดยยึดถือและปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ กฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง
       -  การใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปตามวัตถุประสงค์มีประสิทธิภาพ
       -  การเปิดเผยข้อมูลการจัดซื้อ-จัดจ้างให้สาธารณะชนทราบ
       -  ประชาชนมีส่วนร่วมในการเปิดซองสอบราคา ตรวจงานจ้าง  
 กิจกรรม :  1. กิจกรรมควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามเทศบัญญัติ งบประมาณร่ายจ่ายประจำปี
                2. กิจกรรมการพัฒนาแผนและกระบวนการจัดหาพัสดุ
                3. การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ-จัดจ้าง
	-
-

-

-

-
	-
-

-

-

-
	-
-

-

-

-
	-
-

-

-

-
	-
-

-

-

-
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	มิติ
	ภารกิจตามมิติ
	โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
	 ปี 
2561
	ปี 2562
	ปี 
2563
	ปี 
2564
	ปี 
2565

	
	
	
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)

	2. การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต
	2.2 มาตรการสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ
	2.2.3 การสร้างความโปร่งใสในการบริการสาธารณะ/บริการประชาชนเพื่อให้เกิดความพึงพอใจแก่ประชาชนโดยทัดเทียมกันและไม่เลือกปฏิบัติ  โดยให้ความสำคัญดังนี้
       -  จัดให้มีคู่มืออำนวยความสะดวกแก่ประชาชนในการใช้บริการราชการส่วนท้องถิ่น
      -  แสดงขั้นตอน ระยะเวลา  อัตราค่าบริการอย่างชัดเจน
      -  ให้บริการตามลำดับก่อน-หลังและไม่เลือกปฏิบัติ
      -  ความพึงพอใจต่อคุณภาพการให้บริการ 
      - ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
กิจกรรม :  1.  การสำรวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ
              2.  มาตรการ ยกระดับคุณภาพการบริการประชาชน
              3.  กิจกรรม การจัดบริการสาธารณะและบริการประชาชนเพื่อให้เกิดความพึงพอใจแก่ประชาชนโดยทัดเทียมกันและไม่เลือกปฏิบัติ
	-
-

-
	-
-
-

	-
-

-
	-
-

-

	-
-

-


	2. การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต
	2.3 มาตรการใช้ดุลยพินิจและใช้อำนาจหน้าที่ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
	2.3.1  มีการจัดทำแผนภูมิขั้นตอนและระยะเวลาดำเนินการเกี่ยวกับการบริการประชาชนในแต่ละขั้นตอน เปิดเผย ณ  สำนักงานและในระบบเครือข่ายสารองค์การบริหารส่วนตำบล
      -  เปิดเผยขั้นตอนและมาตรฐาน ระยะเวลาให้บริการอย่างชัดเจน
      -  การให้ข้อมูลเกี่ยวกับวิธีการและมาตรฐานการให้บริการ
      -  แนวทางปฎิบัติเกี่ยวกับวิธีการและมาตรฐานที่ใช้ให้บริการ
กิจกรรม :   โครงการลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฎิบัติราชการ

	-

	-

	-

	-

	-
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	มิติ
	ภารกิจตามมิติ
	โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
	 ปี 
2561
	ปี 2562
	ปี 
2563
	ปี 
2564
	ปี 
2565

	
	
	
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)

	2. การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต
	2.3 มาตรการใช้ดุลยพินิจและใช้อำนาจหน้าที่ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี

	2.3.2  มีการกระจายอำนาจตัดสินใจเกี่ยวกับการสั่ง  อนุญาต อนุมัติ  ปฏิบัติราชการแทนหรือการดำเนินการอื่นใดของผู้มีอำนาจในองค์การบริหารส่วนตำบล
      -  การให้ข้อมูลความรับผิชอบและผู้ปฏิบัติงานออย่างชัดเจน
      -  ปฏิบัติงานโดยใช้อำนาจหน้าที่โดยธรรมและกฎหมาย
กิจกรรม :  1.  มาตรการการมอบอำนาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ เพื่อลดขั้นตอนการปฎิบัติราชการ
              2.  มาตรการการออกคำสั่งมอบหมายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และหัวหน้าส่วนราชการ
	-
-


	-

-

	-

-

	-

-


	-

-



	2. การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต
	2.4 การเชิดชูเกียรติแก่หน่วยงานบุคคลในการดำเนินกิจการ ความประพฤติปฎิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์
	2.4.1  ยกย่องเชิดชูเกียรติที่มีความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรมจริยธรรม
2.4.2  ยกย่องเชิดชูเกียรติที่ให้ความช่วยเหลือกิจการสาธารณะของท้องถิ่น  

2.4.3  ยกย่องเชิดชูเกียรติที่ดำรงตนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง
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	มิติ
	ภารกิจตามมิติ
	โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
	 ปี 
2561
	ปี 2562
	ปี 
2563
	ปี 
2564
	ปี 
2565

	
	
	
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)

	2. การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต
	2.5  มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง หรือตรวจสอบพบการทุจริต
	2.5.1  ดำเนินการให้มีข้อตกลงระหว่างบุคลากรในองค์กรได้ปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความซื่อสัตย์สุจริต  มีคุณธรรมจริยธรรมและบริหารราชการกิจการบ้านเมืองที่ดี
กิจกรรม :  จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ
2.5.2  ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานราชการ จังหวัด อำเภอที่ได้ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่เพื่อการตรวจสอบ ควบคุม ดูแลการปฎิบัติราชการของ อปท.
กิจกรรม :   รับการประเมิน ตรวจสอบจากหน่วยงานกำกับดูแล
2.5.3  ดำเนินการให้มีเจ้าหน้าที่รับผิดชอบดำเนินการให้เป็นไปตามกฎหมาย กรณีมีเรื่องร้องเรียนกล่าวหาบุคลากรใน อปท.ที่ปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่โดยมิชอบ
กิจกรรม :  มาตรการ แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน

	-
-

-
	-
-

-
	-
-

-
	-
-

-
	-
-

-

	
	รวม
	       จำนวน..15....โครงการ/กิจกรรม
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	มิติ
	ภารกิจตามมิติ
	โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
	 ปี 
2561
	ปี 2562
	ปี 
2563
	ปี 
2564
	ปี 
2565

	
	
	
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)

	3. การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน
	3.1 จัดให้มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในช่องทางที่เป็นการอำนวยความสะดวกแก่ประชาชนได้มีส่วนร่วมตรวจสอบการปฎิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่ของ อปท.ได้ทุกขั้นตอน
	3.1.1  จัดให้มีศูนย์ข้อมูลข่าวสารตามกฎหมายว่าด้วยข้อมูลข่าวสารของทางราชการ
กิจกรรม :  1.  มาตรการ ปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสารของเทศบาลให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
              2.  กิจกรรม อบรมให้ความรู้ตาม พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. 2540 
3.1.2  มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล การบริหารงบประมาณ การเงิน  การจัดหาพัสดุ  การคำนวณราคากลาง รายงานผลการปฏิบัติงานที่ อปท.ต้องเผยแพร่ให้ประชาชนทราบกิจกรรม :  1.  ประกาศแผนจัดหาพัสดุหรือการจัดซื้อจัดจ้าง
              2.  เปิดเผยผลการจัดซื้อจัดจ้างให้ประชาชนทราบ
3.1.3 มีการประกาศ เผยแพร่ข้อมูลเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการที่เป็นประโยชน์กับการมีส่วนร่วมตรวจสอบของประชาชน
กิจกรรม :   เผยแพร่ข้อมูลการให้บริการต่าง ๆ กฎเกณฑ์ ระเบียบกฎหมาย ข้อบังคับและสถานที่ให้บริการอย่างชัดเจน
	-
-

-

-

-

	-
-

-

-

-
	-
-
-

-
-


	-
-

-

-

-
	-
-

-

-

-

	3. การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

	3.2  การรับฟังความคิดเห็น  การรับและตอบสนองเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ของประชาชน
	3.2.1 มีกระบวนการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนในการดำเนินกิจการตามอำนาจหน้าที่ของ อปท. โดยเฉพาะการดำเนินกิจการที่จะมีผลกระทบต่อความเป็นอยู่ และสุขอนามัยของประชาชนในท้องถิ่น
กิจกรรม :   1.  โครงการจัดประชุมประชาคม
               2.  ศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์
               3.  โครงการ อบต.พบประชาชน
	50,000
-

  100,000

	50,000
-

  100,000

	50,000
  -

  100,000

	50,000
  -

  100,000

	50,000
  -

  100,000
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	มิติ
	ภารกิจตามมิติ
	โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
	 ปี 
2561
	ปี 2562
	ปี 
2563
	ปี 
2564
	ปี 
2565

	
	
	
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)

	3. การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน
	3.2  การรับฟังความคิดเห็น  การรับและตอบสนองเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ของประชาชน
	3.2.2  มีช่องทางให้ประชาชนในท้องถิ่นสามารถร้องเรียน/ร้องทุกข์ได้โดยสะดวก
กิจกรรม :   1.  กำหนดช่องทางร้องเรียนและขั้นตอน/กระบวนการจัดการเรื่องร้องเรียน
                2.  มีช่องทางรับเรื่องร้องเรียนที่เหมาะสมและสะดวก 
3.2.3  มีรายงานหรือแจ้งเป็นลายลักษณ์อักษรให้ประชาชน ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์ได้ทราบถึงการได้รับเรื่อง  ระยะเวลาและแจ้งผลการดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์
กิจกรรม :   การรายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์รับทราบ    
	-
-

-
	-
-

-
	-
-

-

	-
-

-
	-
-

-

	3. การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน
	3.3  การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมบริหารกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	3.3.1  ดำเนินการให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนพัฒนา การจัดทำงบประมาณ
กิจกรรม :     1. โครงการจัดประชุมประชาคม   
                 2. แต่งตั้งเป็นกรรมการจัดทำแผนพัฒนา อบต
3.3.2  ดำเนินการให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดหาพัสดุ
กิจกรรม :    มาตรการแต่งตั้งตัวแทนประชาชนเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง
3.3.3  ดำเนินการให้ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ และประเมินผลการปฏิบัติงาน
กิจกรรม :    แต่งตั้งเป็นกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาอบต.
	50,000
-
-

-
	50,000
-

-

-
	50,000
-

-

-
	50,000
-

-

-
	50,000
-

-

-

	
	รวม
	จำนวน  15  กิจกรรม/โครงการ
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	มิติ
	ภารกิจตามมิติ
	โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
	 ปี 
2561
	ปี 2562
	ปี 
2563
	ปี 
2564
	ปี 
2565

	
	
	
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)

	4. การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	4.1  มีการจัดวางระบบและรายงานการควบคุมภายในตามที่คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน
	4.1.1  มีการจัดทำและรายงานการจัดทำระบบควบคุมภายในให้ผู้กำกับดูแล
กิจกรรม :    1. การจัดทำแผนการตรวจสอบในภายในประจำปี
                2. การจัดทำรายงานการควบคุมภายใน
4.1.2 มีการติดตามประเมินระบบควบคุมภายใน โดยดำเนินการให้มีการจัดทำแผนการปรับปรุงหรือบริหารความเสี่ยง และรายงานผลการการติดตามการปฏิบัติตามแผนการปรับปรุงควบคุมภายในให้ผู้กำกับดูแล
 กิจกรรม :    การนำผลการประเมินตรวจสอบภายในไปปรับปรุงให้เกิดประสิทธิภาพในการป้องกันการทุจริต

	-
-
-
	-
-
-
	-
-
-
	-
-
-
	-
-
-

	4. การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	4.2 การสนับสนุนให้ภาคประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติ หรือการบริหารราชการตามช่องทางที่สามารถดำเนินการได้
	4.2.1 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ กำกับดูแลการบริหารงานบุคคลเกี่ยวกับการบรรจุ แต่งตั้ง โอน ย้าย ขรก.พนจ.
 กิจกรรม :    เปิดเผยข้อมูลข่าวสารแผนอัตราก่ำลังและและแผนพัฒนาบุคลากร
4.2.2 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ กำกับ ดูแลการบริหารงานประมาณ การรับ-จ่ายเงิน การหาประโยชน์จากทรัพย์สินของทางราชการ
กิจกรรม :    รายงานผลการดำเนินงานให้ประชาชนทราบ

	-

-


	-

-

	-
-
	-

-
	-

-
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	มิติ
	ภารกิจตามมิติ
	โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
	 ปี 
2561
	ปี 2562
	ปี 
2563
	ปี 
2564
	ปี 
2565

	
	
	
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)

	4. การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	4.2 การสนับสนุนให้ภาคประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติ หรือการบริหารราชการตามช่องทางที่สามารถดำเนินการได้
	4.2.3  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ กำกับ ดูแลการจัดหาพัสดุ ภายใต้ระเบียบข้อบังคับของกฎหมาย
กิจกรรม :    1. เปิดโอกาสให้ประชาชนร่วมสังเกตการณ์ในการจัดหาพัสดุ
                2. ออกประกาศรายงานผลการดำเนินโครงการทุกขั้นตอนให้ประชาชนทราบและตามช่องทางที่ประชาชนเข้าถึงข้อมูลได้สะดวก
	-
-

	-
-

	-
-

	-
-

	-
-


	4. การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	4.3 การส่งเสริมบทบาทการตรวจสอบของสภาท้องถิ่น
	4.3.1  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาเทศบาลให้มีความรู้ ความเข้าใจในการปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมายระเบียบที่กำหนดไว้
กิจกรรม :    โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพ การปฎิบัติงานของบุคลากร
4.3.2  ส่งเสริมให้สมาชิกสภาเทศบาลมีบทบาทในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหารตามกระบวนการ และวิธีการที่กฎหมาย ระเบียบที่กำหนดไว้ โดยไม่ฝักใฝ่ฝ่ายใด
กิจกรรม :    กิจกรรมการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานของสมาชิกสภาเทศบาล

	200,000
-

	200,000
-

	200,000
-
	200,000
-
	200,000
-
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	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	งบ
ประมาณ
(บาท)
	

	4. การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	4.4 เสริมพลังการมีส่วนร่วมของชุมชนและบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต
	4.4.1  ส่งเสริมให้มีการดำเนินการเฝ้าระวังการทุจริต
กิจกรรม :    1. ขยายผลการดำเนินการการป้องกันการทุจริต มีบอร์ดนิทรรศการ
                 2. การสร้างชุมชนเฝ้าระวังการต่อต้านการทุจริต
4.4.2  บูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต
กิจกรรม :    การพัฒนาความร่วมมือกับทุกภาคส่วนทั้งภาครัฐ ภาคธุรกิจเอกชน ภาคประชาสังคมเพื่อต่อต้านการทุจริต
	-

-

-

	-

-

-

	-

-

-

	-

-

-

	-

-

-

	

	
	  รวม
	จำนวน  12   กิจกรรม/โครงการ
	
	
	
	
	
	


	รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลลำไทรโยง รอบ 12 เดือน

	ลำดับ
	รายการโครงการ (ตั้งต้น)
	มิติ
	งบประมาณ (บาท)
	เบิกจ่าย (บาท)
	สถานะ
	หมายเหตุ

	
	
	
	
	
	รอรายงาน
	อยู่ระหว่าง ดำเนินการ
	ดำเนินการ แล้วเสร็จ
	ไม่สามารถ ดำเนินการได้
	

	1
	กิจกรรม"สรา้งความโปร่งใสในการใช้จ่ายงบประมาณ"
	2
	0.00
	0.00
	[image: image2.png]




	
	
	
	

	2
	16.Big Cleening day ต.ลำไทรโยง
	1
	30,000.00
	0.00
	
	
	[image: image3.png]




	
	

	3
	กิจกรรม"การออกระเบียบจัดตั้งศูนยืข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลลำไทรโยง"
	3
	0.00
	0.00
	
	
	[image: image4.png]




	
	

	4
	กิจกรรมการรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนได้รับทราบ
	4
	0.00
	0.00
	[image: image5.png]




	
	
	
	

	5
	กิจกรรม"สรา้งความโปร่งใสในการใช้จ่ายงบประมาณ"
	2
	0.00
	0.00
	[image: image6.png]




	
	
	
	

	6
	กิจกรรม"อบรมให็ความรู้ตาม พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.2540
	3
	0.00
	0.00
	[image: image7.png]




	
	
	
	

	7
	โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกันการทุจริต
	1
	0.00
	0.00
	
	
	[image: image8.png]




	
	

	8
	กิจกรรม"การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุ และทรัพสินขององค์การบริหารสส่วนตำบลและการรับเรื่งร้องเรียนเกี่ยวกับการเงินการคลัง"
	3
	0.00
	0.00
	[image: image9.png]




	
	
	
	

	9
	โครงการจัดประชาคมแผ่นชุมชนประจำปี
	3
	0.00
	0.00
	
	
	[image: image10.png]




	
	

	10
	กิจกรรม"สร้างความโปรงใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน"
	2
	0.00
	0.00
	
	
	[image: image11.png]




	
	

	11
	โครงการจ้างสำรวจความพึงพอใจของผู้บริการ
	2
	0.00
	0.00
	[image: image12.png]




	
	
	
	

	12
	กิจกรรม"ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมานรายจ่ายประจำปี"
	2
	0.00
	0.00
	[image: image13.png]




	
	
	
	

	13
	โครงการจัดทำแผนตรวจสอบภานในประจำปี
	4
	0.00
	0.00
	
	
	[image: image14.png]




	
	


	รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลลำไทรโยง รอบ 12 เดือน

	ลำดับ
	รายการโครงการ (ตั้งต้น)
	มิติ
	งบประมาณ (บาท)
	เบิกจ่าย (บาท)
	สถานะ
	หมายเหตุ

	
	
	
	
	
	รอรายงาน
	อยู่ระหว่าง ดำเนินการ
	ดำเนินการ แล้วเสร็จ
	ไม่สามารถ ดำเนินการได้
	

	14
	กิจรรม"การพัฒนาแผนและกระบวนการจัดหาพัสดุ"
	2
	0.00
	0.00
	[image: image15.png]




	
	
	
	

	15
	มาตรการติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายในองค์การบริหารส่วนตำบลลำไทรโยง
	4
	0.00
	0.00
	
	
	[image: image16.png]




	
	

	16
	มาตรการส่งเสริมให็ประชาชนมีส่วนร้วมตรวจสอบการปฏิบัติงาน หรือการบริหารราชการตามช่องทางที่สามารถดำเนินการได้
	4
	0.00
	0.00
	[image: image17.png]




	
	
	
	

	17
	โครงการเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต
	1
	0.00
	0.00
	
	
	[image: image18.png]




	
	

	18
	ประกาศเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร
	2
	0.00
	0.00
	[image: image19.png]




	
	
	
	

	19
	กิจกรรมรณรงค์และต่อต้านการทุจริต คอรัปชั่นในองค์กรภาครัฐ
	1
	0.00
	0.00
	
	
	[image: image20.png]




	
	

	20
	โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร ผู้นำชุมชน สมาชิก ใช้หลักธรรมาภิบาล
	1
	400,000.00
	0.00
	
	
	[image: image21.png]




	
	

	21
	โครงการสร้างความโปรงใสในการปฏิบัติราชการ
	2
	0.00
	0.00
	
	
	[image: image22.png]




	
	

	22
	กิจกรรม"การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุ และทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบล และการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการเงินการคลัง
	3
	0.00
	0.00
	
	
	[image: image23.png]




	
	

	23
	กิจกรรมการจัดหาคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างจากตัวแทนชุมชน
	4
	0.00
	0.00
	[image: image24.png]




	
	
	
	

	24
	มาตรการการออกคำสั่งมอบหมายขององค์การบริหารส่วนตำบล ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล หัวหน้าส่วนราชการ
	2
	0.00
	0.00
	[image: image25.png]




	
	
	
	


	รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลลำไทรโยง รอบ 12 เดือน

	ลำดับ
	รายการโครงการ (ตั้งต้น)
	มิติ
	งบประมาณ (บาท)
	เบิกจ่าย (บาท)
	สถานะ
	หมายเหตุ

	
	
	
	
	
	รอรายงาน
	อยู่ระหว่าง ดำเนินการ
	ดำเนินการ แล้วเสร็จ
	ไม่สามารถ ดำเนินการได้
	

	25
	กิจกรรมการจัดบริการสาธารณะและการบริการประชาชนเพื่อให้เกิดความพึงพอใจแก่ประชาช นโดยทัดเทียมกันและไม่เลือกปฏิบัติ
	2
	0.00
	0.00
	[image: image26.png]




	
	
	
	

	26
	มาตรการ"จัดให็มีช้องทางที่ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลลำไท รโยง"
	3
	0.00
	0.00
	
	
	[image: image27.png]




	
	

	27
	โครงการสื่อประชาสัมพันธ์
	3
	0.00
	0.00
	
	
	[image: image28.png]




	
	

	28
	การดำเนินงานศูนย์รับเรื่องร้องทกข์องค์การบริหารส่วนตำบลลำไทรโยง
	3
	0.00
	0.00
	
	
	[image: image29.png]




	
	

	29
	มาตรการ"ปรับปรุงศุนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลลำไทรโยงให็มีประสิทธิภา พ"
	3
	0.00
	0.00
	[image: image30.png]




	
	
	
	

	30
	โครงการจัดทำรายงานควบคุมภายใน
	4
	0.00
	0.00
	
	
	[image: image31.png]




	
	

	31
	กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบภายใน
	4
	0.00
	0.00
	
	
	[image: image32.png]




	
	

	32
	มาตรการส่งเสริมให็ประชาชนมีส่วนร้วมตรวจสอบการปฏิบัติงาน หรือการบริหารราชการตามช่องทางที่สามารถดำเนินการได้
	4
	0.00
	0.00
	[image: image33.png]




	
	
	
	

	33
	โครงการจัดอบรมส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	1
	20,000.00
	0.00
	[image: image34.png]




	
	
	
	

	34
	โครงการBig Cleening Day ตำบลลำไทรโยง
	1
	30,000.00
	0.00
	
	
	[image: image35.png]




	
	

	35
	โครงการอบรมธรรมะเพื่อพัฒนาจิตใจผู้สูงวัยตำบลลำไทรโยง
	1
	20,000.00
	0.00
	[image: image36.png]




	
	
	
	


	รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลลำไทรโยง รอบ 12 เดือน

	ลำดับ
	รายการโครงการ (ตั้งต้น)
	มิติ
	งบประมาณ (บาท)
	เบิกจ่าย (บาท)
	สถานะ
	หมายเหตุ

	
	
	
	
	
	รอรายงาน
	อยู่ระหว่าง ดำเนินการ
	ดำเนินการ แล้วเสร็จ
	ไม่สามารถ ดำเนินการได้
	

	36
	กิจกรรมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการตรวจสอบการรับ การจ่าย และการใช้ประโยชน์ทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบลลำไทรดยง
	4
	0.00
	0.00
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	37
	โครงการรณรงค์การอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น
	1
	20,000.00
	0.00
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	38
	มาตรการ"เผยแฟร่ข้อมูลข่าวสารที่สำคัญและหลากหลาย"
	3
	0.00
	0.00
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	39
	โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกันการทุจริต
	1
	0.00
	0.00
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	40
	โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกันการทุจริต
	1
	0.00
	0.00
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	41
	โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกันการทุจริต
	1
	0.00
	0.00
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	42
	โครงการอบรมกรรมการตรวจการจ้าง
	4
	0.00
	0.00
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	รวมทั้งสิ้น
	520,000.00
	0.00
	19
	0
	23
	0
	


ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ ไม่มีข้อเสนอแนะ
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** ข้อมูล ณ วันที่ 18 มีนาคม 2565
ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน จตุเทพ คลังกูล ตำแหน่ง นักวิเคระห์นโยบายและแผน คำอธิบาย
มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต
มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต
มิติ 2 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน
มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
องค์การบริหารส่วนตำบลลำไทรโยง อำเภอ นางรอง จังหวัด บุรีรัมย์
	รายงานผลการนำแผนไปปฏิบัติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565รอบ 12 เดือน

	ชื่อ อปท.
	มิติ
	โครงการ
	งบประมาณ
	ร้อยละดำเนินการ

	
	
	ตามแผน
	ดำเนินการแล้ว
	ตามแผน
	ใช้จริง
	โครงการ
	งบประมาณ

	องค์การบริหารส่วนตำบลลำไทรโยง
	1
	12
	10
	0.00
	0.00
	83.33
	100.00

	
	2
	10
	2
	0.00
	0.00
	20.00
	100.00

	
	3
	10
	7
	0.00
	0.00
	70.00
	100.00

	
	4
	10
	4
	0.00
	0.00
	40.00
	100.00

	รวม
	42
	23
	0.00
	0.00
	54.76
	100.00


โครงการ/งบประมาณ (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น)
	มิติที่ 1
	มิติที่ 2
	มิติที่ 3
	มิติที่ 4
	รวม 4 มิติ

	โครงการ
	งบประมาณ
	โครงการ
	งบประมาณ
	โครงการ
	งบประมาณ
	โครงการ
	งบประมาณ
	โครงการ
	งบประมาณ

	12
	520,000.00
	10
	0.00
	10
	0.00
	10
	0.00
	42
	520,000


โครงการ/งบประมาณ (ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ/แผนการดำเนินงาน)
	มิติที่ 1
	มิติที่ 2
	มิติที่ 3
	มิติที่ 4
	รวม 4 มิติ

	โครงการ
	งบประมาณ
	โครงการ
	งบประมาณ
	โครงการ
	งบประมาณ
	โครงการ
	งบประมาณ
	โครงการ
	งบประมาณ

	12
	0.00
	10
	0.00
	10
	0.00
	10
	0.00
	42
	0.00


การเบิกจ่ายงบประมาณ
	มิติ
	ตามแผนป้องกันฯ
	ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
	การเบิกจ่าย

	มิติที่ 1
	520,000.00
	0.00
	0.00

	มิติที่ 2
	0.00
	0.00
	0.00

	มิติที่ 3
	0.00
	0.00
	0.00

	มิติที่ 4
	0.00
	0.00
	0.00

	รวม 4 มิติ
	520,000.00
	0.00
	0.00


"สถานะโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ"
	โครงการ ทั้งหมด
	บรรจุในข้อบัญญัติ/ เทศบัญญัติ/ แผนดำเนินงาน
	อยู่ระหว่าง ดำเนินการ
	ดำเนินการ แล้วเสร็จ
	ไม่สามารถ ดำเนินการได้
	รวมทั้งสิ้น
	ผลการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ
	ระดับการนำ แผนไปปฏิบัติ

	42
	0
	0
	23
	0
	23
	60.53
	ปานกลาง


** ข้อมูล ณ วันที่ 18 มีนาคม 2565



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ


แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 42 โครงการ รอการรายงาน 19 โครงการ


อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ


ดำเนินการแล้วเสร็จ 23 โครงการ


ไม่สามารถดำเนินการได้ 0 โครงการ


เบิกจ่ายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ (กลาง) ร้อยละ 60.53








